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Liebe Leserin, lieber Leser,

zum vergangenen Jahreswechsel
fragte das Offenburger Tageblatt
bei mir an, ob ich bereit ware,
zehn Winsche fur das Jahr
2022 zu verdffentlichen. Bei
den Wiinschen gehe es darum,
was ich aus meinem Bereich
heraus fir das Jahr erhoffe, zum
Beispiel fiirs  Unternehmen,
die Mitarbeitenden, Corona,
die Gemeinschaft oder privat.

Vorwort
Dirk Dobele

Ceschéftsfihrer der
Vinzentiushaus Offenburg GmbH

Ich musste erst mal eine Nacht
dariiber schlafen, ob mir zehn
Wiinsche einfallen, und welche
ich davon auch veroffentlichen
mochte. Nach einer kurzen
Beratung mit einer Kollegin
entschied ich mich, dem Offen-
burger Tageblatt zuzusagen.

Wie geht es lhnen, wenn Sie
jemand fragen sollte, welche
zehn Wiinsche Sie haben? Gar
nicht so einfach, seine Wiinsche
zu nennen, habe ich damals
gedacht. In einer ruhigen Minute
sind mir dann gute Wiinsche
eingefallen; Wiinsche, die im
laufenden Jahr auch in Erfiillung
gehen konnten, und Solche,
die vermutlich nicht Realitit
werden.
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Der letzte der zehn verdffent-
lichten Wunsche (die auf den
Seiten 4-5 aufgelistet sind)
ist eine Utopie, die ich mit
Augenzwinkern erwdhnte: ,Ich
wiinsche mir, dass an einem
einzigen Tag die Wiinsche
aller Menschen gleichzeitig in
Erfiillung gehen und mdchte
dann das entstehende Chaos
bestaunen.” Wie wadre es fir
uns Menschen, wenn sich das
tatsachlich  ereignen  wiirde?
Vielleicht ist es gut, wenn nicht
alles, was wir uns wiinschen,
auch in die Tat umgesetzt wird.
Wiinsche und Traume zu haben
sollten wir dennoch bewahren.
Das kann lebendig machen und
uns Hoffnung geben.

Ach ja, und flir heute wiinsche
ich Thnen wieder viel Freude mit

unserer Hauszeitung.

Herzliche Grulle
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Gedanken

So wichtige Lentel’

Ben und Nicole sind eigentlich
ganz wichtige Leute. Trotzdem
sehen ganz viele ihre Arbeit
nicht. Vor allem dann, wenn sie
nachts arbeiten, zum Beispiel in
einem Notdienst.

Ben st Elektrotechniker und
dafir  zustandig, dass das
mit dem Abwasser in meiner
Umgebung klappt. Wenn Ben
Bereitschaft hat, macht er so
einen wichtigen Job. Nur sieht
das niemand. Wenn bei Ben
morgens um vier das Handy
klingelt, weil es irgendwo
eine Storung gibt, muss alles
moglichst schnell gehen. Und
wenn er das nicht hinkriegt,
haben irgendwann alle ein
Problem, die morgens unter
die Dusche wollen. Aber wenn
Ben mal wieder rauskriegt, was
los ist und das Problem in den
Griff bekommt, dann hat das im
besten Fall niemand gemerkt.
Danke, Ben!

Nicole ist Apothekerin. Und
wenn Nicole Notdienst hat,
dann muss sie auch viel leisten.

Denn sie muss mitten in der
Nacht alleine entscheiden, was
sie macht, wenn sie ein Medika-
ment nicht mehr da hat, was sie
jetzt aber dringend braucht. Fiir
einen Sterbenden zum Beispiel
oder flr eine Krebspatientin,
die in der Nacht plétzlich Gble
Nebenwirkungen ~ von ihrer
Chemotherapie bekommen hat.
Nicole sagt: ,Klar, kannst du
nie alles da haben. Aber in der
Nacht geht mir keiner mit leeren
Handen raus.”

Dafiir muss Nicole mitten in der
Nacht hellwach sein. Nattrlich
hat sie fiir alles ihre Vorgaben,
aber eine gute Losung finden
fiir die, die jetzt Hilfe brauchen,
das muss sie. Danke, Nicole,
dass du das am Nachtschalter
aushaltst.

Und auch in den vielen unter-
schiedlichen Einrichtungen der
Vinzentiushaus GmbH arbeiten
so viele Frauen und Manner
nachts. Sie geben alles, um
in der Nacht zu helfen und
einfach da zu sein. Danke auch

lhnen! Fiir viele Menschen sind
Sie unsichtbar, aber Sie sind
so wichtig, und das, was Sie
leisten, mitten in der Nacht, das
ist so wertvoll.

Heute gehort mein Respekt
allen, die irgendwo in unserer
Stadt in der Nacht fiir andere da
sind und dabei vollen Einsatz
geben. Gut, dass es Leute
wie Ben, Nicole und Sie gibt!
Leute, die kaum jemand sieht,
aber Leute, denen ich einfach
dankbar bin.

Ruth Schneeberger
(Text und Foto)




Aktuelles

Instandhaltungsarbeiten erfolgreich beendet

Im vergangenen Jahr gab es zwei auBergewohn-
liche Instandhaltungsmafinahmen zu bewadl-
tigen. Das Historische Marienhaus wurde noch
bis ins Jahr 2015 als Pflegeheim genutzt. Nach
dem Umzug der Bewohner ins neue Marien-
haus konnte eine umfangreiche Sanierung des
Gebaudes erfolgen.

Das Dach wurde in jener Zeit nicht saniert, weil
es noch in sehr gutem Zustand war und ist. Im
Sommer 2021 trat nun Regenwasser ins Gebaude
ein. Rasch wurde festgestellt, dass die Sandstein-
abdeckungen, welche sich auf der Nordseite des
Gebaudes befinden und den Abschluss der beiden
Fassadenbdgen bilden, sich teilweise gelockert
haben, und somit eine Dichtheit zu den darunter
liegenden Mauerscheiben und der Dacheinde-
ckung nicht mehr gegeben war.

Eine auf Sandsteinarbeiten spezialisierte Fachfirma
ibernahm die Sanierung, nachdem ein Gerist
gestellt worden war. Die lockeren Sandsteine
wurden mit Ankern verbunden, einzelne Einheiten
mussten ausgebessert und teilweise auch komplett
getauscht werden. Anschliefend wurden die
Fugen mit Blei ausgegossen (Foto rechts).

Auch die Blechnerarbeiten erforderten ein beson-
deres handwerkliches Geschick. Mussten doch
fiir die Ubergange zwischen den Sandsteinen und

dem Ziegeldach einzelne Kupferblechelemente in
kleinteiliger Arbeit vorgerichtet und entsprechend
montiert werden. Die Instandhaltungskosten
betrugen rund 74.000 EUR.

Als zweite kostenintensive Mafinahme war die
technische Sanierung der Aufzugsanlage in der
Wohngemeinschaft fiir demenziell verdnderte
Menschen im Vinzentiushaus zu bewadltigen.
Dabei wurden die Steuerung mit den Bedienein-
heiten inner- und auferhalb des Aufzuges, die
Turantriebe und der Antriebsmotor getauscht,
und somit die Gesamtanlage in einen mehr oder
weniger Neuzustand versetzt. Akribisch vorbe-
reitet konnte der Zeitplan fiir die Instandhaltung

des Aufzugs eingehalten werden. In der dreiwo-
chigen Sanierungszeit stand der Aufzug zur Benut-
zung nicht zur Verfligung. Die Projektveranwortli-
chen und Mitarbeiter der Aufzugsfirma Armbruster
waren sehr angetan vom Miteinander, von der
Riicksicht des Personals und dem entgegenge-
brachten Verstandnis fiir die Arbeiten am Aufzug.
Die veranschlagten Kosten fir die Instandhaltung
des Lifts in Hohe von rund 70.000 EUR wurden
eingehalten.

Wir bedanken uns bei unseren Bewohnerinnen und Bewohnern, deren Angehérigen und allen Besu-
chern und Mitarbeitenden fiir ihre Geduld wahrend der RenovierungsmalBnahmen.
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Aktuelles

Impfquote in unserem Unternehmen

Ab dem 16.3.2022 kénnen ungeimpfte Personen nicht mehr in Einrichtungen des Gesundheitswesens
arbeiten. Diese Vorgabe wurde bereits im Dezember von der Bundesregierung festgelegt, damit ungeimpfte
Mitarbeitende noch die Moglichkeit haben, sich vollstandig impfen zu lassen.

Bereits im vergangenen Sommer hatte Geschéftsfiihrer Dirk Dobele in Besprechungen zum Ausdruck
gebracht, dass nach der Bundestagswahl die Impfpflicht fiir alle Beschaftigten im Bereich der Pflege einge-
fithrt werden koénnte, was auch so geschah. Sehr friih bekannte sich die Geschéftsleitung zur Einfiihrung
einer Impfpflicht, damit die zu versorgenden Menschen am besten vor einer Coronainfektion geschiitzt sind.
Kurz nachdem die gesetzliche Regelung der Impfpflicht in Kraft getreten war, erhielten alle ungeimpften
Mitarbeitenden ein Schreiben, in dem sie tiber die Sachlage informiert und gebeten wurden, sich bis zum
15.03.2022 vollstandig impfen zu lassen.

Wer dies nicht durchfiihrt, kann ab dem 16. Mdrz 2022 nicht mehr seiner Arbeit in unseren Einrichtungen
nachgehen und erhilt deswegen dann auch keinen Lohn mehr. Um einen Uberblick iiber die genauen
Impfzahlen unserer Mitarbeitenden zu erhalten, werden kontinuierlich die Impfungen erfasst und missen
von unseren Mitarbeitenden auch an die Personalabteilung gemeldet werden. Ende Dezember 2021 haben
wir folgende Impfquoten bei den Mitarbeitenden festgestellt:

Bereich/Betriebsteil | Impfquote Bereich/Betriebsteil | Impfquote
Mitarbeitende Bewohner/Géste

Marienhaus 86% Marienhaus 88%

Vinzentiushaus 83% Vinzentiushaus 87%

Hospiz 88% Tagespflege Vinzen- 92%
tiushaus

Sozialstation 95% Tagespflege Marien- 100%
haus

Tagespflege 90% Tagespflege Haus 92%
Johannes

Kiche 88% Unternehmen 92%
gesamt

Ubrige Bereiche 70%

Unternehmen 85%

gesamt

Die bereits hohe Impfquote bei den Mitarbeitenden zeigt, wie solidarisch die in der Pflege beschiftigten
Menschen in der Vinzentiushaus Offenburg GmbH sind. Mit dazu gesagt gehort allerdings auch, dass sich
einzelne Mitarbeitende entschieden haben, wegen der Einflihrung der Impfpflicht nicht weiter in der Pflege
arbeiten zu wollen. Das ist bedauerlich, muss aber so akzeptiert werden.

Die Impfquote bei unseren Bewohnerinnen und Bewohnern in den Pflegeheimen liegt tibrigens bei 92 %.
Wir bieten unseren Bewohnerlnnen und Gésten seit Dezember 2020 mindestens im Vierteljahresrhythmus
die Méglichkeit von Grund- und Auffrischimpfungen durch das Mobile Impfteam des Ortenaukreises sowie
kontinuierlich iiber die Hausarzte an. So kénnen wir durchweg die hohe Impfquote auch fiir die Pflege-
bediirftigen aufrechterhalten. Bereits am 27.12.2020 fand im Marienhaus die erste Impfaktion statt und
seitdem hatten wir in den beiden grofen Pflegeheimen bis zum Januar 2022 bereits 11 Impfaktionen,
zuletzt am 12. Januar 2022.
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Aktuelles

Neuer Essenstransporter im Einsatz

Die Vinzentiushaus Offenburg GmbH betreibt eine
Zentralkiiche im Erdgeschoss des Vinzentiushauses
in der Grimmelshausenstraie 28. Hier werden
taglich unter anderem ca. 350 Mittagessen von
unseren Mitarbeitenden zubereitet. Die Mahlzeiten
mussen dann mit einem LKW ins Marienhaus
gebracht werden. Spezielle und fahrbare Wéarme-
behilter garantieren, dass das Essen warm bleibt.
Dabei wird die Temperatur des zubereiteten Essens
mehrfach kontrolliert.

Das bisherige Fahrzeug war etwas tiber 10 Jahre
alt, und die Reparaturkosten stiegen in den letzten
Jahren an. Probleme machte immer wieder die
Ladebordwand, die elektrisch funktioniert. Und
wenn der LKW auch nur einen Tag in der Werkstatt
ist, muss ein Ersatzfahrzeug gemietet werden. Kurz
und knapp: Das Fahrzeug hatte seinen Dienst getan
und musste ersetzt werden.

Deshalb hat der Aufsichtsrat der Beschaffung eines
neuen LKWs im vergangenen Jahr zugestimmt. Vor
rund neun Monaten wurde der LKW bestellt und
kurz vor Weihnachten ausgeliefert. Es handelt sich

dabei um ein Fahrzeug des Fabrikates Ford mit
einem zuldssigen Gesamtgewicht von 5 Tonnen. Die
Ubergabe und Einweisung fanden beim Autohaus
Ernst u. Konig in Elgersweier statt. Und auch unser
Wunschkennzeichen fiir das Fahrzeug war noch
verfligbar.

2XYe,
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Aktuelles

Finanzieller Zuschuss zu den pflegebedingten Aufwendungen

Bei der Entscheidung fir den
Umzug in ein vollstationdres
Pflegeheim werden die pflege-
bedirftige Person und deren
Angehdrige mit den damit verbun-
denen Pflegeheimkosten konfron-
tiert. Die neue Pflegereform zielt
auf die finanzielle Entlastung von
Pflegebediirftigen ab.

Seit  01.01.2022 wird ein
Zuschuss zu den Pflegekosten
im Pflegeheim gewahrt. Dabei
handelt es sich um die Betei-
ligung der Pflegekasse am
pflegebedingten  Eigenanteil.
Der Zuschlag steigt mit der
Aufenthaltsdauer. Je langer
also ein*e Pflegebediirftige*r

in einem Pflegeheim lebt, desto
geringer ist der Eigenanteil an
den Pflegekosten. Beim Erstellen
der Rechnungen fiir Januar 2022
haben wir festgestellt, dass sich
fur Bewohner*innen, die mehr
als 36 Monate in unseren Pflege-
heimen sind, der Eigenanteil um
rund 950 Euro reduziert hat.

Der Zuschuss der Pflegekasse betrégt flir Heimbewohner*innen mit Pflegegraden 2 bis 5:

Aufenthaltsdauer Zuschuss
0 bis 12 Monate 5%

13 bis 24 Monate 25 %
25 bis 36 Monate 45 %
Mehr als 36 Monate 70 %

Nachruf
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Mitarbeitende

Es stellt sich vor: NadeSChda StOI‘k,
stellvertretendeKiichenleitung

Voller Elan arbeite ich seit 21 Jahren als
Kiichenmitarbeiterin. Ich bin 1974 in
Wolgograd (Russland) geboren und habe
dort 1991 den Schulabschluss gemacht. Die
Ausbildung zur Kochin habe ich im Christ-
lichen Jugenddorf in Offenburg absolviert
und 1997 die Abschlusspriifung bestanden.
Meine Berufstitigkeit ~ im Marienhaus
begann 2003 als Kiichenmitarbeiterin, seit
2006 als Kochin. Seit 2009 bin ich in der
Zentralkiiche des Vinzentiushauses tdtig
und seit Januar 2022 als stellvertretende
Kiichenleitung. Im Januar 2022 habe ich
die Weiterbildung zum Ausbilder (AEVO)
begonnen.

In dieser Position muss man in der Lage
sein, alle Aufgaben des Chefkochs zu
ubernehmen, wenn dieser fehlt, und
sicherstellen, dass in der Kiiche trotzdem
alles reibungslos funktioniert. Ich liebe es,
auch abseits der Arbeit zu kochen und zu
backen. Hier kann ich meiner Kreativitdt
freien Lauf lassen und neue Herausforde-
rungen annehmen.

Ich freue mich auf eine weiterhin gute
Zusammenarbeit mit dem Kiichenteam
und Elmar Wasmuth, dem Kichenleiter.
Mit gesundem und leckerem Essen méchte
ich gerne zur Lebenszufriedenheit unserer
Bewohnerinnen und Bewohner beitragen.

Ausgabe Februar / Mdrz 2022
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Mitarbeitende

PLOTILICH LEBENSRETTER?
Genetischer Zwilling gesucht

Unsere Mitarbeiterin Heike Gojani berichtet von ihrer Stammzellenspende und empfiehlt jedem eine
Typisierung.

Am 4. Oktober 2021 erhielt ich eine E-Mail von der DKMS GmbH (ehemals: Deutsche Knochenmarkspen-
derdatei) mit der Bitte um Ruckruf.

Beim Telefonat wird mir mitgeteilt, dass man mich braucht. Ich habe mich vor ca. 10 Jahren als potenti-
elle Stammzellenspenderin registrieren lassen, und meine Daten sind seither bei der DKMS gespeichert.
Anhand meiner damaligen Speichelprobe wurde festgestellt, dass bestimmte Gewebemerkmale von mir
mit denen eines schwer erkrankten Menschen iibereinstimmen. Das ist Voraussetzung, damit sein Korper
meine Stammzellen annimmt. Nachdem ich meine weiterhin bestehende grundsatzliche Bereitschaft fiir
eine Spende gegeben habe, stehen weitere Untersuchungen an.

Die DKMS schickt mir ein Paket mit Unterlagen und Réhrchen fiir eine Blutabnahme. Die Blutabnahme
findet beim Hausarzt statt, und die Proben werden dann in einem Labor untersucht. Es diirfen keine Infekti-
onen wie z.B. HIV oder Hepatitis vorliegen, und weitere Gewebemerkmale werden untersucht und miissen
tibereinstimmen, damit eine Spende maglich ist.

Am 12. Oktober findet im Krankenhaus eine Voruntersuchung statt, die ca. 4 Stunden dauert. Grofes
Blutbild, Sonographie der Organe, EKG und Lungenfunktionstest und ein Arztgesprdch, in welchem auch
der Ablauf der Stammzellenspende besprochen wurde. Der Termin fir die Stammzellenspende wird auf den
8. November festgelegt. Damit Stammzellen in ausreichender Form im Blutkreislauf vorhanden sind, muss
ich fiinf Tage vor dem Spendentermin mit der Einnahme eines speziellen Préparats beginnen. Dieses spritze
ich mir selbst abends in die Bauchdecke und sorge damit fiir die Anreicherung des Blutes mit Stammzellen.

Mit circa 90 Prozent kommt die periphere Stammzellentnahme derzeit am hdufigsten zum Einsatz. Bei
dieser Methode werden die Stammzellen iiber ein spezielles Verfahren (Apherese) aus dem Blut gewonnen.
Die Arztin oder der Arzt legt dazu jeweils einen Zugang in beide Armvenen, dhnlich einer Blutspende. Bis
zu 5 Stunden am Tag darf eine Spende dauern. Sollte in diesem Zeitraum nicht die notwendige Anzahl an
Stammzellen extrahiert sein, wird fiir den Folgetag nochmals ein Spendentermin anberaumt.

Am Tag der Spende wird in der Klinik im ersten Schritt Blut entnommen, um die aktuelle Konzentration der
weillen Blutkdrperchen zu bestimmen (eine niedrige Konzentration von weifSen Blutkorperchen kann dazu
fihren, dass die Spende ldnger dauert). Im Anschluss an die Blutentnahme werde ich an eine Maschine
angeschlossen, durch die das Blut iiber mehrere Stunden gepumpt wird. Da man die Arme wegen der
gelegten AnschlUsse nichtbewegen darf, werde ich wahrend des gesamten Vorgangs vom immer anwesenden
und aufmerksamen Pflegepersonal betreut. Mit der Zeit wird das Sitzen/Liegen etwas unangenehm und ich
beneidete die zwei weiteren Spender, die bereits nach 3 bzw. 4 Stunden geniigend Stammzellen gespendet
hatten. Die benétigte Anzahl richtet sich auch nach Grole und Gewicht des Spendenempfangers.
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Foto oben: Mein Aufenthalt in der Klinik. Mit dieser Maschine werden die Stammzellen aus dem Blut gewaschen und
anschliefSend innerhalb weniger Stunden zum Patienten gebracht.

Zu der Person ,meines” Spendenempfangers erhielt ich bisher die Information, dass es sich um einen Mann
ab 30 Jahre aufwdrts handelt und dass er in Frankreich lebt. In den ersten 2 Jahren nach der Spende ist ein
anonymer Austausch iiber die DKMS mdéglich, danach kann auf beiderseitigen Wunsch auch ein personli-
ches Treffen vereinbart werden.

Nach der Spende musste ich lediglich fiir 2 Tage Kaliumtabletten nehmen und nach 4 Wochen beim Hausarzt
eine Blutabnahme durchfiihren lassen, um zu kontrollieren, ob die Werte sich wieder im ,Normbereich”
befinden.

Wie man sehen kann, ist der gesamte Vorgang gar nicht so ,angsteinfloRend”, wie man vielleicht im ersten
Moment denkt. Auch werden alle anfallenden Kosten und der Verdienstausfall vom DKMS Gbernommen.
Ich kann deshalb jeden nur bitten, sich bei einer der zahlreichen Knochenmarkspenderregister (z. B. DKMS
oder KMSZ) typisieren und registrieren zu lassen, denn nur 30 Prozent der Patient*innen finden den oder
die passende*n Spender*in in der Familie. Bei der Typisierung ist nichts weiter als ein Abstrich der Mundin-
nenhdhle (mit einem Wattestdbchen) notwendig.

Ausfihrliche Informationen zur Stammzellenspende:
https://www.dkms.de/

Ausgabe Februar / Mdrz 2022

13



Mitarbeitende

Auszubildende in der Hauswirtschaft:

Lavendel ist eine der belieb-
testen mediterranen Pflanzen.
Die abgeschnittenen Bliiten
sind zum Wegwerfen viel zu
schade, denn sie leisten im
Haushalt noch gute Dienste.
Unsere Auszubildende Meliha
Holder hat bei ihrem Einsatz
im  Marienhaus  mit den
Bewohnern Lavendelsack-
chen hergestellt. Aus bunten
Stoffresten hat sie Séi‘c_ksh

gendht, wahrend Bewohne-
rinnen eifrig die Bliiten vom
Stangel entfernten. Gemeinsam
wurden die Sackchen mit Watte
und  Lavendelbliiten  gefiillt
und mit einem hiibschen Band
zugebunden.

Eine Bewohnerin  will das
Sdckchen in den Kleiderschrank
hangen, denn der Geruch soll
lastige Motten vertreiben. Eine

“andere Bewohnerin  will ihr

Sdckchen auf ihren Nachttisch
legen, da der Duft beruhigend
wirkt und einen guten Schlaf
bringt.

Das Beste kommt zum Schluss:
Nach der Aktion haben nicht
nur die gefillten Kissen geduftet,
sondern der ganze Wohnbereich
war umgeben von mediterranem
Duft. Es ist davon auszugehen,
dass an diesem Abend alle sehr
gut geschlafen haben...

1;_;-:‘ Im Laufe des Nachmittags kamen noch Ideen fiir experimentierfreudige Kdche auf:
b\, o Lavendel-Essig eignet sich hervorragend fir ein leckeres Salat-Dressing
Lavendel-Gewiirzsalz schmeckt hervorragend auf einem Butterbrot mit Radieschen
Lavendel-Gelee ist ein blumiger Brotaufstrich und eine Delikatesse zu Fisch oder Fleisch
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Eine weitere Aufgabe der Haus-
wirtschaft ist das Sauberhalten des
Wohnumfeldes unserer Bewohner-
innen und Bewohner. Dazu bereitet
unsere Auszubildende Madleen Mild
zusammen mit fleiigen Bewohne-
rinnen die hierfiir bendtigten Reini-
gungstiicher vor.

Die Tiicher werden zuerst hygienisch
gewaschen und getrocknet. Danach
werden sie einmal in der Mitte
gefaltet und gleich noch einmal zu
einem Quadrat. So ergeben sich acht
gleich grofBe Tuchflachen. Diese acht
Flachen kénnen die Reinigungskrafte
nacheinander einsetzen.

Madleen legt die gefalteten Tiicher
in eine Box. Sie werden am Tag der
Reinigung mit einer bestimmten

Menge Reinigungslosung  iiber-
gossen. Alle Tiicher in der Box
sind mit der Losung so benetzt,
dass die Reinigungskraft das Tuch
nicht auswringen muss. Das schont
die Gelenke, spart Kraft und Zeit.
Pro Bewohnerzimmer kommen 2
Tiicher zum Einsatz. Ein rotes Tuch
fir das Bad und ein blaues Tuch
fir das Zimmer. Danach werden
sie wieder gewaschen Das heilt,
bei 93 Bewohnern im Marienhaus
werden 186 Tiicher pro Reinigung
gebraucht. Im Vinzentiushaus sind
es bei 144 Bewohnern 288 Tiicher.
Eine ganze Menge an gebrauchten
Tiichern, die da taglich zusammen-
kommt. Die Arbeit geht uns nicht
aus.

Vorteile dieser einfachen Falttechnik:
Durch die spezielle Falttechnik wird jede Seite des Tuchs nur 1x gebraucht.
Acht saubere Tuchflichen schépfen die Reinigungskapazitat des Tuchs effektiv aus.
Das Wenden verschmutzter Tuchseiten und der Tuchwechsel verhindern eine
Keimverschleppung.
Die Falttechnik eignet sich fiir jede Art von Reinigungstiichern (Mikrofaser, Mischfa-
ser, Vlies).
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Marienhaus, Vinzentiushaus und Haus Johannes

' inde Offenburg
Der Posaunenchor der Kirchengemeinde .
spielt am 09.12.21 vor dem Marienhaus. Zu Nﬂyﬂhl".

Will das Glick nach seinem Sinn
Dir was Gutes schenken,

&:ﬂe Dank und wimm es hin
Ohne viel Bedenken,

Yede Gabe sei éeﬂl"ﬁﬂf,

Doch vor allen ﬂiryenx

Das, worum du dich bemiihst,
Méﬂe dir ﬂeﬁ'nﬂen,

Wilhelm Busch (1832-1908)

F/ei/Sige Hande im

Marienh ;
vollen Weihnachts s ber

baumes. m Schmiicken des pracht-

Adventsfeiern auf den Wohnbereichen im Marienhaus mit
gemiitlicher Kaffeerunde bei Linzertorte und Gliihwein. Die
Betreuungskrifte sorgten fir ein unterhaltsames Programm,
und die Kiiche zauberte ein leckeres Menii mit Schaufele

Mitarbeiterin Zehra Ceiser als Nikolau; beifuf(t:ht
Frau Schmittberger in der Wohngemeinschait ot e ek
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Unsere g
ewohneyj,
We/hnachtsfe/eff:/;” €N Frau Graf py Frau Wurh pe
ler Wohngemeinschaf[ im Vl:z bei der
entiushays

Wir gratu/ieren: Am 12. Januar 2022 konnte Maria

Jager bei beneidenswert guter Gesundheit ihren 100.
Ceburtstag feiern. Die geblrtige Zell-Weierbacherin lebte
lange Jahre in Minchen und war dort in der Senioren-
pflege tétig. Nun wohnt sie seit 2 Jahren im Vinzentius-
haus (Foto von Regina Heilig)

Ausgabe Februar / Mdrz 2022
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Die bunte Seite

DI U NTE S EI E Der Polizist stoppt einen
Lastwagen. "Jetzt sage ich

lhnen schon zum siebten
... zum Lachen und Ratseln Mal, dass Sie lhre Ladung
verlieren",  schimpft  der
Beamte.
Schnauzt der LKW-Fahrer
zuriick: "Und ich sage ihnen
schon zum siebten Mal, dass
dies ein Streuwagen ist!"

Kommt ein kleines Madchen
in eine Zoohandlung und
fragt nach Zwergkaninchen.
Fragt der Verkdufer: "Was fiir
eines hattest du denn gerne?
So eines mit langen Schlap-
pohren oder ein buntes mit
langem, flauschigem Fell oder
das weille da, mit den schonen
blauen Augen?" Sagt das kleine
Médchen: "Ich glaube das ist
meiner Boa ganz egal."

rer ein Frosch entgegen: "Ich bin eine verzauberte Prinzessin,
kiiss mich." Der Frosch wird in die Jackentasche gesteckt. In der
Mittagspause quakt es wieder: "Bitte, bitte, kiiss mich, ich bin
eine verzauberte Prinzessin." Keine Reaktion. Als er abends in
der Kneipe den Frosch vorfiihrt, wird der Programmierer gefragt,
warum er den betteInden Frosch nicht erhort.

Antwort: "Fir eine Freundin habe ich keine Zeit, aber einen
sprechenden Frosch finde ich cool."

S

Ratselfragen:

1. Ein Graben ist einen Meter
tief, neun Meter lang und zwei
Meter breit. Wie viele Kubik-
meter Erde missen aus dem
Graben geschaufelt werden?

"Fritzchen, mach den Krimi
aus. Du sollst dir nicht im-
mer so brutales Zeug an-
schauen. Komm, ich erzahl
dir das Marchen wo Hansel
und Gretel die Hexe im Ofen
verbrennen."

2. Welche der nachfolgenden
Telefonnummern kann es in
Deutschland nicht geben? 4207,
81606, 17766, 8624, 81978,
11067, 5173, 51145, 38614.

Losung auf Seite 19:
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Verschiedenes

Selbstbestimmte Senioren-
wohngemeinschaft
Am Waldbach 12 in Offenburg
sucht

Mitarbeiter (m/w/d)

auf Minijob-Basis bis 450,00 Euro

Fir die Begleitung bei den Mahlzeiten (Friihsttick-
Mittagessen-Abendessen) suchen wir ,helfende Hande”.
Die Wohngemeinschaft am Waldbach bietet élteren
Menschen, die nicht mehr alleine leben wollen oder
konnen, ein Zuhause.

Bewerbungen und Auskiinfte:
Claudia Goss, Tel.: 0781 9283-4411

EiLl

Informieren Sie sich auch auf
unserer Facebook-Seite und bei
Instagram iiber unsere Aktivitaten!

Pradikaturstr. 3, 77652 Offenburg, Fax: 0781 9283-4560 * VINZENTIUSHAUS
E-Mail: c.goss@vinzog.de, www.vinzentiushaus-offenburg.de SF\iﬁ'ﬁﬂk‘({fmw

VINZEMTILUSHALRS
OFFENBURG GMBH
LN CE R ENTHENST

S suchen K Vi .
L " = AR 2anen Arlwg ater
S bnrgjien Aleren Mensehen J-H-"‘H‘r‘-rb:.-ll'n_ bt

- e ke sicly : .
3 Bewohoertinnecs BT Ui ein st Woheumieid gy LEfiSiys i

W | {
Imm:f;:;_:{mmdun_g nd suchion i Rabimven piner por
i lguruqn'li,‘ru"ll.l'qlhllﬂs.d'n]ﬂlmhis -'-lrﬁ'-.-..EuluLEb

%}'ﬂfgﬂ@r@aﬁ‘ (m/w/d)

[0 Bty wwjr
* Euverlissioe iimd frihoi
! 2eileg erdtelle Disnapls
* Lestunpspennche yng |.1rir!iqlu'~hg.ijmng E:;:ci_-n

Werpii Py
3 &Ifhiﬂmhﬁ?dﬂlnvﬁ e Fh.'l.llld‘lm fﬁﬂtﬁ“ﬂ'mrﬂq,
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Haber wir thr Interesse gewedit! Fragen beanbworiet Bwen geme
A Dl Tel, OT&N 9283300 T exler a.choll S-vinpong. s

Tty Bovrimming sioficen Sho it per E-A an: s Denvineng de
exchir pear Pivit i Vissirtias hors Ciendry GmbiH, Personalalteduceg,

Frarus Fren, Prieddatursn. 3, 77652 Offonburg
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Ab sofort Zimmer frei in unseren
Seniorenwohngemeinschafien

- in Appenweier, Bachstr. 6

- in Offenburg, Am Waldbach 12

Trfes umLer

5 EUSHAL

Fa
AN LI Gt
Bl & i ciitismni

T ik

J1 ]
T

wwwiinieshams-allenburgade

Losung von Seite 18:

1. Es muss gar nicht geschaufelt wer-
den, da der Graben ja schon da ist.
2. Die 11067, weil sie mit der Notruf-

nummer 110 beginnt.

Tagesptlege

{Haus Johannes, Marlenhaus, Vinzentiushans)

Vollstationire Pflege

[Marienhaus, Vinzentinshaus)

Selbstbestimmte Wohn-
gemeinschaften (fr senioren)

T VINELNTIUSHALS
wwrw, vimzentiushaus offenburg. de EIFFENBLEL CANEN
. %I B R B O N T
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Netzwerk

Im Netzwerk mit
Sicherheit gut versorgt!

S
Betreutes Wohnen
z M
; ? Wohnen am Waldbach
I [ g
S Beratungsstelle
St. Elisabeth n S
a h D
t a f
Vinzentiushaus |
o) S
n e
g
St. Wohngemeinschaft fir -
U demenziell veranderte Menschen
r

=

Hospiz Maria Frieden
u
I

Haus Johannes

Impressum

Herausgeber:

Vinzentiushaus Offenburg GmbH
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77652 Offenburg

Tel.: 0781 9283-0
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5 % Rabatt auf alles'...

*gilt nicht fiir verschreibungspflichtige Arzneimittel

...erhalten Sie mit der Service-Card

Parkgebiihr-Erstattung

50 Cent (30 Min. Parkzeit) bei jedem Einkauf

Kostenloser Bringdienst

im Umkreis von 10 km

Treue Plus Pramien

aus unserem Bonuskatalog

Grof3e Auswahl

an Kosmetik- und Gesundheitsprodukten

Christian Brenner

Apotheke

Offenburg

Hauptstr. 43

Tel. 0781-9193590

freecall 0800-2487700
www.stadt-apo-offenburg.de
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