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Vorwort

Fortbildung dient der stetigen Erhaltung, Aktualisierung, Erweiterung und Vertiefung der fachli-
chen Kenntnisse, Fertigkeiten und Fähigkeiten gemäß dem Stand der jeweiligen Wissenschaft.

GfB-Mitarbeitende und Ehrenamtliche mit Aufwandsentschädigung erhalten für den Besuch 
der Fortbildungen keine Arbeitszeit gutgeschrieben. In Einzelfällen kann eine Anrechnung 
besprochen werden.

Sollten einzelne Abteilungen und/oder Wohnbereiche einen speziellen Fortbildungsbedarf haben, 
der nicht durch den Katalog abgedeckt ist, können sich die Leitungen an Prof. Dr. Monika Roth 
wenden und den Bedarf anmelden. Wir werden dann ein passendes Angebot erarbeiten und 
realisieren.

Folgende Teilnahme pro Kalenderjahr wurde für die verschiedenen Berufsgruppen innerhalb der 
Pflege empfohlen:

Pflegehilfskräfte				    mind. 2 max. 4 Fortbildungen
Pflegefachkräfte				    mind. 2 max. 4 Fortbildungen
§ 43b Betreuungskräfte			   mind. 16 Stunden (verbindlich zu erbringen!)
Hauswirtschaftliche Helfer in der Pflege	 mind. 2 max. 4 Fortbildungen

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sehr geehrte Fortbildungs-Interessierte,

Dirk Döbele 

(Geschäftsführer)

Bitte melden Sie sich bei Prof. Dr. Monika Roth, (E-Mail: fortbildung@vinzog.de) an. Die Angemel-
deten erhalten eine schriftliche Bestätigung für welche Fortbildungen sie verbindlich angemeldet 
sind.

Viele Grüße

Alle Mitarbeiter der Vinzentiushaus Offenburg GmbH sind angehalten sich auf dem neusten 
Stand des Wissens in ihrem Berufsfeld zu halten. Für manche Berufsgruppen sind Mindestfortbil-
dungsstunden angegeben, z.B. Betreuungskräfte müssen jährlich mindestens 16 Stunden Fortbil-
dung nachweisen. In anderen Berufsfeldern ist die Formulierung unverbindlicher. Mit dem Zu-
gewinn von Wissen wird unsere Arbeit qualitativ immer besser. Fort- und Weiterbildung kommt 
daher immer unseren Klienten zu Gute.
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Diabetes Mellitus

Diabetes Mellitus ist eine Erkrankung, die sehr häufig im höheren Lebensalter vorkommt. Die 
Krankheit selbst bringt bei schlechter Einstellung und Versorgung viele langfristige Probleme 
mit sich. 

In dieser Veranstaltung wird das Krankheitsbild Diabetes mellitus grundlegend betrachtet und 
evtl. verlorengegangenes Wissen aufgefrischt oder neues Wissen erworben. 

Inhalte
•	 Symptome des Diabetes mellitus 
•	 Therapie eines Diabetes mellitus
•	 Pflegerische Handlungen für einen Diabetiker

Zielgruppe
Pflegekräfte, die sich über das Thema Diabetes mellitus informieren oder ihr erworbenes 
Wissen auffrischen möchten. 
Max. 15 Personen

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Reflexion des eigenen Vorgehens

Referent
Igor Grubesic, Praxisanleiter Vinzentiushaus Offenburg GmbH 
Termin 
14. März 2024, 14:00 - 15:30 Uhr, Schulungsraum Vinzentiushaus Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
Externe Gäste: 80,00 Euro
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HW: Hygiene/Gerontologie

Grundlagen der Hygiene im Zusammenhang mit seniorenorientiertem Service

Inhalte
•	 Was ist hygienische Grundvoraussetzung?
•	 Was bedeutet Hygiene in Senioreneinrichtungen?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, Diskussion über Vorgehen und Einhaltung der Regeln

Referentinnen
Dorothea Jung und Madleen Mild, Hauswirtschaftliche Bereichsleitungen bei der Vinzentiushaus 
Offenburg GmbH
Termin
20. März 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Marienhaussaal
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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Bewegung auf Augenhöhe

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Pflege, die achtsam und kreativ Bewegungssituationen mit wenig Anstrengung 
meistern möchten. 
Max. 12 Teilnehmer

Referent
Igor Grubesic, Kinästhetikerfahrener, Akademie der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termine
04. April 2024, 8:00 - 15:00 Uhr, Schulungsraum Vinzentiushaus Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei

Viele pflegebedürftige Menschen leiden sehr unter dem Verlust ihrer Selbständigkeit.
Wie können wir sie sinnvoll unterstützen in den Bereichen: Bewegung, Mobilisation und Positi-
onierung und dabei ihre Ressourcen maximal! miteinbeziehen? Wie können wir mit ihnen zum 
Bewegungspartner werden? Wie können wir diese Situationen so gestalten, dass wir selbst dabei 
gesund bleiben? Diese und weitere Fragen werden in diesem Angebot bearbeitet.

Diese Veranstaltung besteht aus überwiegend praktischen Übungen. Wir versuchen gemeinsam 
und kreativ Lösungen für uns schwierig scheinenden Alltagssituationen zu finden. Bitte bringen 
Sie gedankliche Fallbeispiele aus der Praxis mit!

Inhalte
•	 Transfer Bett - Stuhl / Stuhl - Bett
•	 „Hochrutschen“ im Bett
•	 unterschiedliche Positionierungen im Bett
•	 wie bewege ich auch „schwierige“ Menschen? (z.B. stark Gewichtige, Passive, Menschen mit 

deutlichen körperlichen Einschränkungen, Menschen mit Schmerzen...)

Methoden
Referenteninput, Erleben von Mobilisation, praktische Übungen, Reflexion des eigenen Vorge-
hens.
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Abena Kontinenz-Fachtag

Zielgruppe
In- und kontinenzbeauftragte Mitarbeitende in der Pflege, Pflegefachkräfte, Pflegehilfskräfte

Referentin
Andrea Hog (Fachberaterin der Firma Abena)
Termine
04. April 2024, 8:30 - 16:30 Uhr, Marienhaussaal
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei
Anmeldung für externe Teilnehmer über die Firma Abena: https://www.abena.de/fortbildung/#Formular
129€ pro Teilnehmer und Tag (inkl. MWSt.); für Abena-Kunden 99€ pro Teilnehmer und Tag

Der Kontinenz-Fachtag richtet sich an die verschiedenen Institutionen im Gesundheitswesen und 
umfasst vielfältige Themen rund um die Pflege. Sowohl in der stationären, als auch in der ambu-
lanten Pflege werden Pflegekräfte täglich mit dem Thema Inkontinenz konfrontiert. Umso wich-
tiger ist es, dass diese mit einem kompetenten Fachwissen aufwarten können.

Inhalte und Ziele
Ziel dieser Fortbildung ist die Qualifizierung zum „Kontinenz-Fachberater in der Pflege“. Die 
Teilnehmer(innen) erhalten umfassende theoretische Grundlagen zu den Themenbereichen:
•	 Kontinenzmanagement
•	 Inkontinenz und Hautpflege 
•	 Inkontinenzanamnese und pflegerische Diagnostik 
•	 Fachgerechter Umgang mit Inkontinenzhilfsmitteln und Anlagetechniken 
•	 Aufgaben eines Kontinenzbeauftragten 
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Sexualität im Alter

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Pflege, Betreuungskräfte
Max. 20 Teilnehmer

Referentin
Alexandra Zimmermann, Stabsstelle Qualitätsmanagement der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termine
10. April 2024, 13:30 - 15:00 Uhr, Schulungsraum Vinzentiushaus Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei

Ein Tabuthema zur Sprache bringen. Auch im Alter gibt es sexuelle Bedürfnisse, wobei insbe-
sondere Pflege- und Betreuungskräfte des Öfteren unangenehmen Situationen ausgesetzt sind. 
Masturbation, Liebe zwischen Bewohnern aber auch sexuelle Übergriffe aufgrund gesteigerter 
Libido im Rahmen einer Demenziellen Entwicklung stellen Mitarbeitende im Pflegeheim vor 
Herausforderungen. Wie man in solchen Situationen handelt, einen kühlen Kopf bewahrt und 
professionell reagiert soll in dieser Schulung vermittelt werden.

Inhalte
•	 Veränderungen des Alters mit Blick auf die Sexualität 
•	 Hypersexualität bei demenziellen Erkrankungen 
•	 Umgang mit „peinlichen“ Situationen 
•	 Raum für Sexualität im Pflegeheim geben, aber auch klare Grenzen setzen bei Übergriffigkeit 

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Reflexion des eigenen Vorgehens
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HW: Hefeteig süß

Theorie und Praxis: Herstellung von süßen Hefeteigprodukten.

Inhalte
•	 Wie stelle ich süße Hefeteigteilchen her?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referent
Karl-Stefan Schweizer, Ehemaliger Küchenleiter der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
10. April 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Großküche Vinzentiushaus in Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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Veränderungen im Alter

Wenn Menschen älter werden, verändern sich viele Dinge. Teilweise bricht das gewohnte 
Umfeld weg, der Körper ist nicht mehr so leistungsfähig und kognitiv entwickeln sich 
Einschränkungen.

Inhalte
•	 Das Umfeld eines älteren Menschen
•	 Körperliche Veränderungen
•	 Kognitive Einschränkungen

Zielgruppe
Pflegekräfte, die sich über das Thema „Älterwerden und seine Auswirkungen“ informieren oder 
ihr erworbenes Wissen auffrischen möchten. 
Max. 15 Personen

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Reflexion des eigenen Vorgehens

Referent
Igor Grubesic, Praxisanleiter, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
18. April 2024, 10:00 - 13:00 Uhr, Schulungsraum Vinzentiushaus Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei
Externe Gäste: 80,00 Euro
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HW: Pürierte Kost

Theorie und Praxis: Herstellung von pürierter Kost für Menschen, denen es nur erschwert 
möglich ist, feste Nahrung zu sich zu nehmen

Inhalte
•	 Wie stelle ich pürierte Kost her?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referent
Christian Hain, Koch in der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
24. April 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Großküche Vinzentiushaus in Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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HW: Buffet mit pikanten Vorspeisen

Theorie und Praxis: Herstellung von pikanten Vorspeisen für ein Buffet

Inhalte
•	 Wie stelle ich pikante Vorspeisen her?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?
•	 Was muss ich bei einem Buffet beachten

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referentin
Louisa Gallerio, Hauswirtschafterin im Haus Johannes, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
29. Mai 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Haus Johannes
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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BWL für neugierige Ersteinsteiger

In dieser Fortbildung werden Grundzüge der Bilanz erklärt und wirtschaftliche Kennzahlen 
vorgestellt. Wie ist eine Gewinn- und Verlustrechnung eines Unternehmens vorzunehmen, 
und welche Bedeutung hat ein Controlling für das Unternehmen? Woran erkennt man, ob 
ein Unternehmen gesund ist? Dabei sollen Zusammenhänge und Grundzüge wirtschaftlichen 
Handelns beleuchtet werden. Es können sich daraus auch neue Erkenntnisse für das eigene, 
private wirtschaftliche Handeln ergeben.

Inhalte
•	 Warum muss eine Bilanz erstellt werden und wie ist diese aufgebaut?
•	 Was ist eine Gewinn- und Verlustrechnung?
•	 Was macht die Gemeinnützigkeit des Unternehmens aus?
•	 Wie erkennt man ein wirtschaftlich gesundes Unternehmen?

Zielgruppe
Am Unternehmen interessierte Beschäftigte der Vinzentiushaus Offenburg GmbH. 
Max. 12 Personen.

Methoden
Referenteninput, Diskussion im Plenum

Referent
Dirk Döbele, Geschäftsführer Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
05. Juni 2024, 13:30 - 15:00 Uhr, Konferenzraum Marienhaus Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 

Außerdem ist das Seminar eine gute Gelegenheit, den Geschäftsführer mit seiner Arbeitsweise 
und seinen Arbeitsmethoden kennenzulernen.

Vorkenntnisse in der Betriebswirtschaft sind nicht notwendig. Vielmehr versteht sich die Fortbil-
dung als Einsteigerschulung, um wirtschaftliche Zusammenhänge zu verstehen.
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Grundlagen der Finanzierung von Pflegeeinrichtungen im 
SGB XI und SGB V Bereich
Die Finanzierung im Pflege- und Gesundheitswesen ist für viele Mitarbeitende in den beiden 
Bereichen ein Buch mit sieben Siegeln. Die Komplexität der gesetzlichen und finanziellen 
Rahmenbedingungen ist nur teilweise auf den ersten Blick zu erkennen und erschwert da-
durch teilweise die Akzeptanz von getroffenen Entscheidungen. Ein weiteres Thema ist die 
Zukunft der Pflegeversicherung und die Veränderungen, die auf uns zukommen.

In diesem Halbtagesseminar befassen wir uns mit der Finanzierung in den verschiedenen Berei-
chen des SGB XI und dem SGB V:

Inhalte
•	 Der Gesundheitsfonds
•	 Finanzierung der Pflegeversicherung
•	 Was wird jeweils aus den beiden Töpfen vergütet?
•	 Warum gibt es Ablehnung von Übernahme von Dienstleistungen oder Hilfsmitteln?
•	 Wie hängen Finanzierung und Personalschlüssel/Dienstleistungen zusammen?
•	 Zukunft der Pflegeversicherung, was plant die Regierung?

Zielgruppe
Personen, die sich im Dickicht der Finanzierung von SGB V und SGB XI bewegen und ihr 
Hintergrundwissen darüber erweitern möchten. Max. 10 Personen.

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Gruppenarbeit

Referentin
Prof. Dr. Monika Roth, Gesundheitswissenschaftlerin, Unternehmensentwicklung, Vinzentiushaus 
Offenburg GmbH 
Termine
11. Juni 2024, 9:00 - 12:30 Uhr,  Konferenzraum (Erdgeschoss), Prädikaturstr. 3, 77652 Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
Externe Gäste: 99,00 Euro incl. Getränke

•	 Wie sieht die Verteilung der Gelder aus der Pflegeversicherung (SGB XI) aus?
•	 Wie erfolgt die Bepreisung einer Behandlungspflege (SGB V) bei den Krankenkassen?
•	 Wie funktioniert der Gesundheitsfonds, aus dem die Behandlungspflege, Krankenhausaufent-

halte und Haus- und Fachärzte bezahlt werden?
•	 Was plant die Gesundheitspolitik für die Zukunft der Pflege?

Die beiden Sozialversicherungssäulen Pflege- und Krankenversicherung werden mit dem Blick 
auf deren Finanzierung und den dazugehörigen Leistungen betrachtet.
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HW: Fingerfood Theorie

Wissen über die Herstellung von Fingerfood

Inhalte
•	 Was gehört zu Fingerfood?
•	 Wie stellt man es her?
•	 Was ist zu beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft und weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referentin
Sarah Lehmann, Hauswirtschafterin im Haus Johannes, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
12. Juni 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Haus Johannes
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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HW: Buffet mit Dessertvariationen

Theorie und Praxis: Herstellung von Dessertvariationen für ein Buffet

Inhalte
•	 Wie stelle ich Desserts her?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?
•	 Was muss ich bei einem Buffet beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft und weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referentin
Louisa Gallerio, Hauswirtschafterin im Haus Johannes, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
26. Juni 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Haus Johannes
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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HW: Fingerfood für das Sommerfest der Mitarbeitenden

Theorie und Praxis: Herstellung von Fingerfood für das Sommerfest am 04. Juli 2024

Inhalte
•	 Was gehört zu Fingerfood?
•	 Wie stellt man es her?
•	 Was ist zu beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft und weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen, Herstellung von Fingerfood

Referentin
Sarah Lehmann, Hauswirtschafterin im Haus Johannes, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
03. Juli 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Haus Johannes
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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HW: Alles rund um Biskuit

Theorie und Praxis: Herstellung von Biskuitteig.

Inhalte
•	 Wie stelle ich Biskuit her?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referent
Karl-Stefan Schweizer, Ehemaliger Küchenleiter der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
24. Juli 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Großküche Vinzentiushaus in Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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HW: Garnieren

Wie garniere ich Essen appetitlich, so dass es Lust macht, Essen zu sich zu nehmen?

Inhalte
•	 Was ist Garnieren?
•	 Wie garniere ich appetitanregend?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referentin
Nadja Stork, stellvertretende Küchenleiterin der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
07. August 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Großküche Vinzentiushaus in Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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HW: Imbiss für Jubiläumsfeier

Imbisse kommen immer sehr gut an, wenn kleine Festlichkeiten anstehen.

Inhalte
•	 Was ist ein Imbiss?
•	 Wie stelle ich ihn her?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referentin
Dorothea Jung, Hauswirtschaftliche Bereichsleitung, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
11. September 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, ehemalige Tagespflege im Vinzentiushaus
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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BWL für neugierige Ersteinsteiger - Teil II

In Teil I des Fortbildungsangebotes ging es um die Themen Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung und Kennzahlen. Der zweite Teil führt nun in die Themen Preisfindung, Kennzeichen 
eines Marktes und Finanzierungen ein. Außerdem sollen auch die Emotionen von wirtschaft-
lichen Überlegungen betrachtet werden. Auch daraus können sich wieder neue Erkenntnisse 
für das eigene, private wirtschaftliche Handeln ergeben.

Inhalte
•	 Wie kommen Preise zustande, im speziellen für Pflegeleistungen?
•	 Was sind Kennzeichen eines Marktes?
•	 Wie können oder sollen Projekte finanziert werden?
•	 Welche Rolle spielen Emotionen im wirtschaftlichen Handeln?

Zielgruppe
Am Unternehmen interessierte Beschäftigte der Vinzentiushaus Offenburg GmbH. 
Max. 12 Personen

Methoden
Referenteninput, Diskussion im Plenum

Referent
Dirk Döbele, Geschäftsführer Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
09. Oktober 2024, 13:30 - 15:00 Uhr, Konferenzraum Marienhaus Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 

Außerdem ist das Seminar eine gute Gelegenheit, den Geschäftsführer mit seiner Arbeitsweise 
und seinen Arbeitsmethoden kennenzulernen.

Vorkenntnisse in der Betriebswirtschaft sind nicht notwendig. Vielmehr versteht sich die Fortbil-
dung als Einsteigerschulung, um wirtschaftliche Zusammenhänge zu verstehen.
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HW: Brandteig

Brandteig, ein Klassiker in der Konditorei. Windbeutel, Schwäne und vieles mehr lässt sich 
daraus herstellen

Inhalte
•	 Was ist Brandteig?
•	 Wie stelle ich ihn her?
•	 Was muss ich bei der Herstellung beachten?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft, weitere Interessierte

Methoden
Vorstellung des Themas, praktische Übungen

Referent
Karl-Stefan Schweizer, Ehemaliger Küchenleiter der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
23. Oktober 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Großküche Vinzentiushaus in Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 
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Aktuelle Themen im vollstationären Pflegebereich

Die aktuellen Themen im vollstationären Pflegebereich sind vielfältig und von großer Bedeu-
tung für die Zukunft der Pflege.
Es gilt daher, diese Themen kontinuierlich zu reflektieren und Lösungsansätze zu entwickeln, 
um die Qualität der Pflege stetig weiterzuentwickeln und den Bedürfnissen der Bewohner 
gerecht werden. Nur so kann eine zukunftsfähige vollstationäre Pflege gewährleistet werden.

Zielgruppe
Mitarbeitende in der Pflege
Max. 15 Personen

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Reflexion des eigenen Vorgehens

Referentin
Sylvia Herbertz, Pflegedienstleitung Marienhaus, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
14. November 2024, 13:00 - 15:30 Uhr, Konferenzraum Verwaltung (Erdgeschoss)
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei
Externe Gäste: 45,00 Euro
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HW: Weihnachtsdekoration

Schön dekorierte Bereiche stellen für Bewohner und Besucher immer eine Besonderheit 
im Jahresablauf dar. Insbesondere zu Weihnachten gibt es viele Möglichkeiten, festliche 
Stimmung ins Haus zu bringen.

Inhalte
•	 Wie stelle ich Weihnachtsdeko her?
•	 Was brauche ich alles dazu?

Zielgruppe
Auszubildende aus der Hauswirtschaft

Methoden
Referenteninput, Diskussion im Plenum, eigenständiges Herstellen von Weihnachtsdekoration

Referentin
Anja Doll, Hauswirtschaftsleiterin der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termin
27. November 2024, 14:00 - 17:00 Uhr, Marienhaus in Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei
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Präventionsschulung zum Anvertrautenschutz

Prävention gegen sexualisierte Gewalt und Missbrauch: Die Vinzentiushaus Offenburg GmbH 
übernimmt als Träger die Organisationsverantwortung für den Schutz vor sexualisierter Ge-
walt sowie für den Umgang mit bekanntgewordenen Fällen. Sie verfolgt das Ziel, allen Men-
schen, welche sich dem Unternehmen anvertrauen, individuelle Hilfe und Unterstützung zu 
bieten. In dieser Schulung sollen Mitarbeitende für das Thema Gewalt in der Einrichtung sen-
sibilisiert sowie der unternehmensspezifische Verhaltenskodex zum Umfgang mit Grenzver-
letzungen und Gewalt geschult werden.

Inhalte
•	 Unterschiedliche Gewaltformen und Aufkommen im Pflegeheim
•	 Auseinandersetzung mit den eigenen Werten und Grenzen
•	 Was bedeutet Grenzachtender Umgang und wie kann dieser umgesetzt werden?
•	 Wie handle ich, wenn ich Gewalt erlebe oder Gewalthandlungen bei anderen beobachte?

Zielgruppe
Mitarbeitende mit direktem Kontakt zu anvertrauten Personen
Max. 20 Personen

Methoden
Vortrag und Diskussion

Referentin
Alexandra Zimmermann (Präventionsfachkraft), Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termine
11. Juni 2024, 13:30 – 15:00 Uhr, Gemeindesaal Marienhaus Offenburg
08. Oktober 2024, 13:30 – 15:00 Uhr, Gemeindesaal Marienhaus Offenburg
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 

Mehrere Termine stehen zur 
Auswahl!
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Demenzielle Erkrankungen

Das Thema Demenz wird in praxisnahen Beispielen bearbeitet. Validation und andere Ver-
fahren werden an- und durchgesprochen, um für demenziell Erkrankte eine bestmöglichste 
Versorgung sicherzustellen.

Inhalte
•	 Veränderungen des Alters mit Blick auf Demenz
•	 Handlungsstrategien bei demenziellen Erkrankungen 
•	 Validation (= Kommunikationsmethode, die den Umgang mit demenziell Erkrankten  

erleichtert

Zielgruppe
Alle Mitarbeitende in der Pflege, Betreuungskräfte und Hauswirtschaftskräfte die auf Wohnberei-
chen eingesetzt sind 
Max. 20 Personen

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Relexion des eigenen Vorgehens

Referentin
Bettina Eckstein, Lehrerin für Pflegeberufe
Termine
Im Vinzentiushaus und Marienhaus mehrmals im Jahr; die Termine werden noch bekanntgegeben 
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 

Mehrere Termine stehen zur 
Auswahl!
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Interne Eingangsschulung für Pflegehelferinnen und Pflege-
helfer ohne pflegerische Ausbildung

Alle Pflegehelferinnen und Pflegehelfer der Vinzentiushaus Offenburg GmbH erhalten die 
Möglichkeit eine Grundlagenqualifikation für das Berufsbild durchzuführen.

Inhalte
•	 Grundwissen Krankheitsbilder (MS, Apoplex, Diabetes Mellitus, Parkinson, Herzschwäche).
•	 Grundwissen Prophylaxen (Dekubitus, Sturz, Pneumonie, Soor und Parotitis, Kontrakturpro-

phylaxe).
•	 Grundpflege im Bett oder Waschbecken (Richtige Waschrichtungen und die Reinfolge, anre-

gende und beruhigende Ganzkörperpflege).
•	 Verschiedene Positionierungen der Pflegeempfänger (Praktische Übung 4 UE).
•	 Mobilisation mit Aufstehhilfe, Hebeheuer, Anlegen von Kompressionsverband.
•	 Gesprächsführung / Kommunikation in verschiedenen Situationen im Team und mit Pflege-

empfänger mit verschiedenen Krankheitsbildern.
•	 Hygiene und Arbeitssicherheit in der Pflege.
•	 Einführung in die Dokumentation (SIS).
•	 Notfallsituation erkennen und dementsprechend als Pflegehelfer handeln.
•	 Grundlage der Sozialversicherungen und Ambulantisierung der Pflegeheime.
•	 Informationsmitteilung über: KZVK, Krankmeldung, Arbeitsunfall, Änderung Gehaltsabrech-

nung, Einstufungsmodelle von Mitarbeitenden.
•	 Rechtliche und wirtschaftliche Rahmenbedingungen in der Pflege.

Zielgruppe
Pflegehelfer der Vinzentiushaus Offenburg GmbH ohne abgeschlossene Pflegeausbildung
Max. 15 Personen

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Reflexion des eigenen Vorgehens, Praktische Übungen im Schu-
lungsraum

Referenten
Mai: Igor Grubesic, Praxisanleiter, Erste-Hilfe-Ausbilder, Vinzentiushaus Offenburg GmbH
November: Prof. Dr. Monika Roth, Gesundheitswissenschaftlerin, Unternehmensentwicklung, 
Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Termine
15.-17. Mai 2024, 06:30 – 15:00 Uhr, Schulungsraum Vinzentiushaus
13.-15. November 2024, 9:00 - 16:30 Uhr, Schulungsraum Vinzentiushaus 
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei
Externe Gäste: 100,00 Euro

Mehrere Termine stehen zur 
Auswahl!
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Erste-Hilfe-Kurs

In verschiedenen Notfallsituationen am Arbeitsplatz richtig handeln. 
Die Organisation der Ersten Hilfe bei Notfällen.

Inhalte
•	 Richtiges Verhalten bei Notfällen
•	 Bewusstlosigkeit und Wiederbelebung
•	 Blutungen, Kopf-, Bauch- und Brustkorbverletzungen, Wundversorgung bei Verletzungen
•	 Thermische Schädigungen
•	 Vergiftungen und Verätzungen
•	 Richtiges Verhalten bei Elektrounfällen 
•	 Akute Erkrankungen
•	 Erste Hilfe im Betrieb (DGUV Regelwerk für Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit)

Zielgruppe
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH
Max. 12 Personen

Methoden
Referenteninput, Diskussion, Reflexion des eigenen Vorgehens, Praktische Übungen

Referent
Igor Grubesic, Pflegefachkraft, Praxisanleiter, Erste-Hilfe-Ausbilder, Vinzentiushaus Offenburg GmbH 
Termine
25. April 2024, 13:00 -16:00 Uhr, Schulungsraum im Vinzentiushaus
02. Mai 2024, 13:00 -16:00 Uhr, Schulungsraum im Vinzentiushaus
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 

Mehrere Termine stehen zur 
Auswahl!
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Infektionsschutzbelehrung

Infektionsschutz ist wichtig in der Langzeitpflege

Inhalte
•	 Infektionskrankheiten
•	 Schutz vor Infektionen

Zielgruppe
Pflichtveranstaltung für alle Pflegekräfte und Mitarbeitende in den ambulanten, teil- und vollsta-
tinären Einrichtungen der Vinzentiushaus Offenburg GmbH

Methoden
Referenteninput, Reflexion des eigenen Vorgehens

Referent
Dr. Michael Glatt, ehemaliger Betriebsarzt der Vinzentiushaus Offenburg GmbH 
Termine
13. März 2024, 13:00 - 13:45Uhr, ehemalige Tagespflege im Vinzentiushaus
16. Oktober 2024, 13:00 - 13:45 Uhr, Marienhaussaal
Preis
Mitarbeitende der Vinzentiushaus Offenburg GmbH: kostenfrei 

Mehrere Termine stehen zur 
Auswahl!



30 Fortbildungsprogramm 2024

Datum und Ort Fortbildung Zielgruppe

Montag, 11. März
12:00 bis 14:00 Uhr oder
14:15 bis 16:15 Uhr
Schulungsraum Vinzentiushaus

Arbeitssicherheit / Brandschutz Alle Mitarbeitende

Dienstag, 12. März
09:00 bis 11:00 Uhr oder
12:00 bis 14:00 Uhr oder
14:15 bis 16:15 Uhr
Gemeindesaal Marienhaus

Arbeitssicherheit / Brandschutz Alle Mitarbeitende

Montag, 15. Juli
12:30 bis 13:30 Uhr 
Gemeindesaal Marienhaus

Austauschrunde und Fortbildung 
Sicherheitsbeauftragte

benannte Sicherheitsbeauftragte

Montag, 15. Juli
14:00 bis 16:00 Uhr
Gemeindesaal Marienhaus

Ausbildung Brandschutzhelfer Neue Brandschutzhelfer

Montag, 04. November
12:00 bis 14:00 Uhr oder
14:15 bis 16:15 Uhr
Schulungsraum Vinzentiushaus

Arbeitssicherheit / Brandschutz Alle Mitarbeitende

Dienstag, 05. November
12:00 bis 14:00 Uhr oder
14:15 bis 16:15 Uhr
Gemeindesaal Marienhaus

Arbeitssicherheit / Brandschutz Alle Mitarbeitende

Pflichtveranstaltungen für die Mitarbeitenden der 
Vinzentiushaus Offenburg GmbH

Veranstaltungsorte

Marienhaus Offenburg Vinzentiushaus Offenburg Haus Johannes
Prädikaturstr. 3 Grimmelshausenstr. 28 Espenstr. 3
77652 Offenburg 77654 Offenburg 77656 Offenburg

www.vinzentiushaus-offenburg.de

Kontakt

Prof. Dr. Monika Roth
0781 9283-4414
m.roth@vinzog.de
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Anmeldeformular 
Fortbildungen Vinzentiushaus Offenburg GmbH

Hiermit melde ich mich für folgende Fortbildungen im Jahr 2024 an:

1.)__________________________________________________am:_________________

2.)__________________________________________________am:_________________

Alternative Fortbildungen, falls die ersten beiden bereits ausgebucht sind: 

3.)__________________________________________________am:_________________

4.)__________________________________________________am:_________________

Vorname, Name:__________________________________________________

Wohnbereich/Abteilung:____________________________________________

Folgende FB sind möglich:             q1.       q2.       q3.       q4.       

					   
Zustimmung Teamleitung:              ____________________________________________________
							                                  Teamleitung

Es ist jederzeit möglich, sich in Absprache mit den Teamleitungen für externe Fortbildungen 
anzumelden, sollten sich extern für den beruflichen Alltag wichtige Fortbildungen anbieten.

Eine Anmeldung ist immer erforderlich. Sie kann per E-Mail (bitte den Namen der Fortbildung in den Betreff) 
oder in Papierform erfolgen.

E-Mail bitte an: 		  Post bitte an:					   
fortbildung@vinzog.de		 Fortbildung Vinzentiushaus Offenburg GmbH
				    Prädikaturstraße 3
			   	 77652 Offenburg

Anmeldung zur Fortbildung

Kopiervorlage



32 Fortbildungsprogramm 2024

Im Netzwerk mit
Sicherheit gut versorgt!

www.vinzentiushaus-offenburg.de
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